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1. Doelstellingen van het RAZ Groei Fonds
De Stichting heeft tot doel het vergroten van de kans op persoonlijke ontwikkeling en
welzijn in Amsterdam, waaronder expliciet niet begrepen politieke doeleinden,
alsmede al hetgeen in de ruimste zin met één en ander verband houdt, daartoe
behoort en/of daartoe bevorderlijk kan zijn.

De vier kernwoorden van het doel van de stichting zijn “persoonlijk”, “ontwikkeling”,
“welzijn” en “Amsterdam”.

2. Werkwijze
• Aanvragen voor bijdragen uit het fonds kunnen door de kandidaten zelf of

door hulpverleners worden ingediend bij het bestuur (rechtstreeks of via de
website).

• Het bestuur toetst de aanvraag aan de genoemde kernwoorden en checkt
of er geen reguliere subsidies van toepassing zijn op de aanvraag.

• Wanneer het bestuur tot een positief oordeel komt – en de toe te kennen
bijdrage

• € 500 of meer bedraagt – legt het bestuur de aanvraag en het voorstel tot
toekenning voor aan de Raad van Advies. Bij een positief advies wordt de
bijdrage toegekend en uitgekeerd aan de instantie die voor de uitvoering
van de aanvraag zorg draagt (opleiding, leverancier, dienstverlener etc.)
dus niet aan de kandidaat zelf.

3. Gebeurtenissen in het boekjaar 2022-2023

3.1 Kandidaten
Na het eerste (gebroken) boekjaar 2021-2022 waarin vooral veel tijd en energie is
gestoken in praktische zaken (kvk, ANBI-status, bankrekeningen, etc) en de opbouw
van contacten met hulpverleners, waren er in het tweede boekjaar veel aanvragen
voor bijdragen.
In het eerste boekjaar werd in totaal € 3.593 uitgekeerd aan drie kandidaten (voor
hulpmiddelen ten behoeve van het volgen van onderwijs).
In het verslagjaar 2022-2023 is in totaal € 27.406 uitgekeerd aan bijdragen voor 32
kandidaten.
Het ging daarbij om zwemlessen, muzieklessen, tandheelkundige hulp, reiskosten,
zomerkamp, sport, stagebegeleiding, hulpmiddelen en begeleiding van kandidaten bij
het opzetten/uitbouwen van een eigen bedrijf en het schrijven van een boek.
Ook de contacten met de hulpverleners/instanties zijn geïntensiveerd en uitgebreid.
Drie aanvragen zijn door het bestuur afgewezen omdat deze niet voldeden aan de
gestelde criteria (“kernwoorden”).
Een aanvraag voor de deelname aan een zomerkamp - die door het bestuur en de
Raad van Advies was goedgekeurd - is alsnog ingetrokken omdat voor de kandidaat
alsnog geen geschikte begeleiding kon worden gevonden.
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3.2 Gemiste aanvragen
Op de website van de stichting is de mogelijkheid opgenomen om rechtstreeks een
aanvraag in te dienen. Door een omissie in de verwerking van de op die manier
ingediende aanvragen (niet doorgestuurd naar de juiste mailbox) heeft het bestuur
van de stichting daarvan te laat kennisgenomen. Voor het verslagjaar gaat dat om
tien aanvragen. Het bestuur heeft elk van de kandidaten/hulpverleners alsnog
benaderd en de aanvragen - voor zover die nog speelden - in behandeling genomen.
Inmiddels is de omissie verholpen en komen de aanvragen via de website bij de
juiste persoon terecht.

3.3 Bronnen
Tot nu toe zijn alle aanvragen voor een bijdrage ingediend door hulpverleners en
andere instanties. De “bronnen” zijn voor het bestuur belangrijk omdat zij nauw
contact hebben met de mogelijke kandidaten én een professionele toelichting kunnen
geven over de aanvraag.
De bronnen die het afgelopen jaar kandidaten hebben aangedragen zijn:

● ASKV (Amsterdams Solidariteits Komitee Vluchtelingen)
● Stichting Brandon (Minchenu Maduro)
● Stichting StreetPro
● De Leertuin
● Leerorkest/Muziekcentrum Zuidoost
● Stichting Doras (Gezond Noord)
● Vluchtelingenwerk
● Stichting Amsterdammer helpt Amsterdammer & Het Parool
● ROC
● Gezinshuisouder (GHO)

Met andere bronnen zoals HVO Querido, De Regenboog Groep Amsterdam en De
Sociale Maatschap wordt nauw contact onderhouden.
Ook worden nog steeds nieuwe bronnen gezocht.

3.4 Verdeling van de bijdragen over verschillende categorieën
Het bestuur heeft zich gebogen over de verdeling van de aanvragen en de
toegekende bijdragen over de verschillende aandachtsgebieden.
In het verslagjaar is bijna de helft van de bijdragen besteed aan maatschappelijke
doelen zoals hulp bij het schrijven van een boek over levenservaringen, reiskosten
en een zomerkamp. Een kwart van de bijdragen ging naar gezondheidszorg (met
name tandartskosten), 10% naar sport, 7% naar cultuur en 5% naar opleiding en 5%
naar hulp bij het opzetten van een eigen bedrijf.

In de vergadering van bestuur en Raad van Advies van 20 juni 2023 is besproken
wat de gewenste verdeling van de bijdragen zou kunnen zijn en daarbij is de
onderstaande verdeling als uitgangspunt voor het komende boekjaar 2023-2024
vastgesteld:
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4. Governance

4.1 Bestuur en Raad van Advies
Bij de oprichting van de stichting bestond het bestuur uit:
• Mevrouw R.H. Roelofs (lid)
• De heer R.J. Gietelink (penningmeester)
• De heer H.J. Trimp (secretaris)
• De heer J.M. Kwak (voorzitter)
In de loop van het verslagjaar is de heer L. Habbema toegetreden tot het bestuur
Er is acht maal vergaderd waarvan twee maal samen met de Raad van Advies.
De Raad van Advies bestond in het boekjaar uit:
• Mevrouw C.G. Kors
• Mevrouw M. Plug
• De heer C.E.R. Maitland
Kort na balansdatum is mevrouw C. Kors afgetreden als lid van de Raad van Advies
en is mevrouw E. van Fulpen toegetreden als lid van de Raad.

4.2 Rooster van aftreden
Het huidige bestuur is herbenoembaar per 1 juli 2024. Het rooster van aftreden is als
volgt:
De heer Kwak wordt dan herbenoemd voor maximaal één jaar derhalve tot 1 juli
2025. Mevrouw Roelofs wordt dan herbenoemd voor maximaal twee jaren derhalve
tot 1 juli 2026. De heer Gietelink wordt dan herbenoemd voor maximaal drie jaren
derhalve tot 1 juli 2027. De heer Habbema is herbenoembaar per 1 juli 2026 en
wordt dan herbenoemd voor maximaal 3 jaar derhalve tot 1 juli 2029.
De heer Trimp heeft - na balansdatum - aangegeven te zullen aftreden per 31
december 2023.

4.3 Ondersteuning bestuur
Mevrouw Denekamp beheert namens het bestuur de gegevensbestanden (cloud),
verzorgt de verslaglegging, bewaakt de voortgang van de activiteiten en ziet toe op
juiste toepassing van de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG).
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5. Testimonials
Een aanvraag voor sportlessen via Stichting Doras (Gezond Noord):
“Tweeling jongens van 8 jaar met erg veel energie en een stressvolle thuissituatie.
Hun uitlaatklep is echt beweging. Dit zijn geen jongens die in een hoekje zitten te
tekenen of lezen. Via het sportfonds hebben ze allebei wekelijks skateles, maar
hebben daarnaast ook een grote wens om te voetballen en trampoline les te volgen.
Helaas geeft het sportfonds maar toegang tot 1 sport per kind. Via de Rotary is nu
extra sport voor deze jongens toegankelijk geworden. Directer dan een dure
psycholoog geeft dit de jongens lucht en een uitlaatklep om hun lastige situatie het
hoofd te bieden. En het geeft de moeder ook wat ademruimte en wat meer rust in
huis.”

Een aanvraag voor stagebegeleiding voor het behalen van de BIG-registratie via het
ROC:
“Graag wil ik met u delen dat ik eindelijk de BIG-registratie heb gekregen. Ik wil jullie
uit de grond van mijn hart bedanken voor jullie hulp en steun.
Bedankt dat je de weg naar succes voor mij gemakkelijker hebt gemaakt.”

Een aanvraag voor begeleiding bij het schrijven van een boek via Stichting Brandon
(Minchenu Maduro):
Alexandro Reyes Rodriquez is één van de kandidaten, die in 2023 een bijdrage uit
het RAZ Groeifonds heeft ontvangen. Hij wilde hiermee zijn droom werkelijkheid
maken: een boek schrijven over zijn moeilijke, criminele jeugd en hoe hij uiteindelijk
het geluk wist te vinden.
“Rijk door een krantenwijk” is een waargebeurd en inspirerend verhaal over
Alexandro Reyes Rodrigues. Het Groeifonds heeft de kosten van de begeleiding van
het schrijven van het manuscript betaald en op 11 januari 2023 heeft hij, met zijn
uitgever Prometheus, zijn boek gepresenteerd “Rijk door een krantenwijk”.

6. Financiën
De stichting heeft na oprichting op 14 juli 2021 een kleine € 260.000 aan giften
ontvangen, de opstartkosten van de stichting ten bedrage van circa € 5.000 (notaris,
inschrijvingen, website, aanschaf flyers) zijn destijds betaald door de Rotary Club
Amsterdam Zuid.

De stichting heeft in het tweede boekjaar € 27.406 uitgegeven aan bijdragen voor in
totaal 32 personen.

Aan overige kosten (ondersteuning, bank, verzekering, drukwerk) is € 9.400
uitgegeven.

Voor de exacte cijfers wordt verwezen naar de jaarrekening van de stichting.
De kascommissie van de stichting (de heren H.M. Godschalx en N.J. van der Wal)
heeft de jaarrekening goedgekeurd.
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https://www.reyes-rodriguez.com/


Op 15 februari 2024 vastgesteld door het bestuur van Stichting Rotary Amsterdam
Zuid Persoonlijke Groei Fonds.

Loek Habbema (secretaris) Jacques Kwak (voorzitter)
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